
 
 
    

Functie: AVG (Arts voor Verstandelijk Gehandicapten), minimaal 24 – maximaal 32 
uur 

Contract: Vast 

Functieomschrijving Wij zijn op zoek naar een fijne collega AVG die zowel een uitdaging ziet in 
het werken met kinderen als met volwassenen (kleinschalig wonen). 
 
Ons doel is het bieden van optimale medische ondersteuning aan mensen 
met een verstandelijke beperking. Primair gaat het om de volgende taken 
en verantwoordelijkheden: 
- volgt de gezondheid van de cliënt en doet preventief onderzoek; 
- behandelt cliënten met een complexe zorgvraag; 
- adviseert en coacht begeleiders t.a.v. medische vraagstukken en draagt bij 

aan deskundigheidsbevordering; 
- consultatie t.b.v. hulpverleners uit de eerstelijns gezondheidszorg; 
- maakt deel uit van het multidisciplinaire team van 2 kindercentra; 
- werkt nauw samen met de verpleegkundig specialist; 
- maakt deel uit van het Diagnostisch centrum (autismeteam, zintuigteam en 

het eet- en drinkteam) en de AVG Poli; 
- draagt bij aan kwaliteitsprojecten; 
- neemt deel aan het vakgroepoverleg; 
- neemt deel aan intervisiebijeenkomsten; 
- neemt deel aan het FTO; 
- advisering aan management ten behoeve van het algemeen beleid.  
 
Daarnaast wordt op basis van het vastgestelde meerjarenbeleid een 
bijdrage gevraagd ten behoeve van:  
- verdere professionalisering en specialisering; 
- multidisciplinaire samenwerking; 
- samenwerking met en kennisoverdracht aan de huisartsen in de regio;  
- borging van de specifieke medische kennis van mensen met een 

verstandelijke beperking. 

Opleidingsniveau 
 
 
 
Functie-eisen  

U heeft een (bijna) afgeronde opleiding AVG, ervaring met de medische 
ondersteuning van mensen met een verstandelijke beperking en 
belangstelling voor nieuwe ontwikkelingen in uw vakgebied.  
 
U deelt de visie van Reinaerde die gebaseerd is op de domeinen van 
Schalock. U deelt onze kernwaarden, bent Professioneel, Respectvol en 
Ondernemend. 
U beschikt over goede contactuele en communicatieve eigenschappen, 
bent gericht op goede samenwerking, werkt graag in teamverband en 
beschikt over een gezonde dosis humor.  
U deelt kennis met collegae en draagt kennis en vaardigheden graag over 
aan begeleiders en verpleegkundigen. U beschikt over een coachende 
werkstijl, bent initiatiefrijk en levert graag een actieve bijdrage aan de 
medische beleidsontwikkelingen.  
U bent in het bezit van een BIG registratie.  
U beschikt over een rijbewijs en eigen vervoer. 

Salaris (FWG): Volgens de CAO Gehandicaptenzorg, FWG 70 

Informatie bij: M. Wolswinkel (manager Expertises ) op tel: 033-2868841 
Meer informatie over Reinaerde kunt u vinden op onze website: 
www.reinaerde.nl  

Reacties: via internet: solliciteer 

 

http://www.reinaerde.nl/html/organisatie/visie.html
http://www.reinaerde.nl/
http://www.tangram-tis.nl/10306/Kandidaten/Inschrijven/10306-0000001131/category=Groepspecifiek_REI_Caterogie%21%21Categorie%21%21002/location=1

